CIRCOLO DIDATTICO DI CASSANO D'ADDA

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2008/2009
Sintesi progetto/attivita

SINTESI DESCRITTIVA ATTIVITA'

1. Denominazione del progetto

Progetto Alindi
Progetto a sostegno degli ALunni IN Difficolta

2.Responsabile di progetto

| Raimondi Luigia

3. Obrettivi

Nel piano dell'offerta formativa del nostro Circolo si evince la cura all'apprendimento e alla formazione di
competenze come possibilita di crescita di tutti gli alunni.

Da anni si registrano casi in cui tale obiettivo risulta difficile da raggiungere, vuoi per difficolta di ordine
cognitivo o neurologico del soggetto, vuoi per relazioni socio affettive che si creano nel contesto scuola o
nell'extrascuola, vuoi per fattori socioculturali.

Da un'attenta analisi dei bisogni della nostra scuola nasce il progetto Alindi ( Alunni in difficolta). Il
progetto vuole assicurare I'espletamento della funzione educativa dell'istituto e il diritto all'apprendere, in
un contesto che garantisca a ciascuno lo sviluppo delle proprie potenzialita cognitive in concordanza con
quelle emotive e comportamentali, nell'ottica di un'integrazione reale ed autentica.

Obiefttivi

= Favorire l'integrazione socio-affettiva-culturale in un clima di permanente accoglienza.

= Favorire tutti i necessari interventi attraverso un coordinamento delle risorse che operano

= all'interno della Scuola e nel territorio.

= Valorizzare le risorse personali dei soggetti svantaggiati per favorire la motivazione
all'apprendimento;

= Aiutare gli alunni a prendere coscienza delle proprie caratteristiche nell'apprendere in modo da
utilizzarle consapevolmente

= Individuare le linee di azione piti appropriate per superare i problemi, mettendo in atto interventi di
modificazione dell'approccio didattico e del clima relazionale.

= Creare occasioni di apprendimento in un contesto con un setting mirato allo sviluppo delle potenzialita
individuali.

= Favorire la ricerca di i metodi e strategie, di ausili, anche alternativi, capaci di sorreggere il processo
di costruzione della conoscenza.

= Creare occasioni specifiche di sperimentare le varie tipologie di comunicazione per favorire il
miglioramento del vissuto e delle competenze degli alunni.

1. Durata/tempi e modalita

Anno scolastico 2008/2009

Tempi: vedere nello specifico il prospetto di ciascuna classe aderente al progetto.

Modalita: ogni gruppo definisce le modalita pit funzionali al miglioramento degli alunni a cui e dedicato il
progetto.




2 Risorse umane

ATTIVITA’ RESPONSABILT
Cura della realizzazione e coordinamento Doc. vicaria
Attuazione dei laboratori o interventi Docenti e personale della scuola aderenti al
individualizzati progetto : vedi dettaglio nella descrizione di classe
Verifica dell'efficacia dell'utilizzo delle risorse e Dirigente scolastico
dell'efficienza delle procedure

3. Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche che si prevede di utilizzare. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario

o Utilizzo di materiali in dotazione ai plessi e alla classe
o Utilizzo di laboratori d'informatica

7. Risultati attesi / modalita di valutazione

Raggiungimento degli obiettivi che ogni percorso si & dato .
Valutazione in itinere:definizione di micro obiettivi per evidenziare i processi e gli apprendimenti.
Vedere nello specifico il prospetto di ciascuna classe aderente al progetto

IL RESPONSABILE DI PROGETTO
Luigia Raimondi



